
元培科技大學 101 學年度第 1 學期 
管理暨語文學院管理學教學大綱 

一、師資 

(一)企業管理系：林淑芳老師、韓心甜老師、李玫郁老師(財管) 

(二)資訊管理系：劉淑範老師、蔡志弘老師 

(三)應用財務管理系：沈華榮老師、徐福光老師(兼任)、白東岳老師 

(四)應用英語系：林枝樟老師(兼任)、江長慈老師(企管) 

二、教學大綱 

管理是一種程序，由組織目標制定，為達成此項目標而組織各項資源並衡量成果，

以作為未來行動的依據。本課程主要在探討管裡之基本概念與理論，包括規劃、組織、

領導、控制等管理功能，以及管理思想的演進、進而結合當今管理觀念之應用。授課內

容亦涵蓋專業課程內容、分組討論、個案分析報告與管理實務演講，藉以協助學生結合

管理理論與實務。 

 

三、教學目標 

本課程能使學生： 

(一)了解管理的基本概念與理論。 

(二)使學生對管理有系統性之思考架構，並有實際靈活運用之能力。 

(三)比對台灣實證與理論之配合，力求本土與國際化之兼顧。 

(四)在多元社會下，能以更合適的角度來思考管理問題與解決之道。 

四、教學進度表 

第一週  導論  

第二週  管理者環境 

第三週  規劃(一) 

第四週  規劃(二) 

第五週  組織(一) (星期三班級雙十節放假) 

第六週  組織(二) 

第七週  領導(一)  

第八週  領導(二)  

第九週  控制(一)  

第十週  期中考 

第十一週 控制(二) 

第十二週 管理學實務演講(一) 

第十三週  管理學實務演講(二) 



第十四週  管理學實務演講(三) 

第十五週 個案報告 

第十六週 個案報告 

第十七週 個案報告  (星期二班級元旦放假) 

第十八週  期末考 

 

五、上課教材(統一教材) 

管理學：整合觀點與創新思維，中山大學企業管理學系合著，2009，前程文化事業 

六、參考書目 

(一)張緯良（2007）。管理學。雙葉書廊。 

(二)榮泰生編譯( Gareth R Jones & Jennifer M George 著)（2009）。管理學（第三版）。麥格羅‧希

爾（滄海書局）。 

 

七、授課方式及課程分類 

本課程採取「多元教學」方式授課，上課以課堂講授為主、分組討論為輔、並搭配管

理大師對談、及學生分組進行之個案研討方式進行授課。 

八、上課時段 

(一)日間部 1：星期三，第 7、8、B 節 

(二)日間部 2：星期二，第 4、5、6 節 

(三)進修部 ：星期三，第 9、10、11 節  

 

九、評量方式 

平時成績 30%，期中考 30%，期末成績 40% 

(一) 平時成績為 30%：含出席率 15%、實務演講心得報告（每次至少 1 頁）及其它 15%。 

(二) 期中考為 30%：（統一命題會考）： 

    1. 選擇題 

    2. 簡答題 

    3. 申論題 

(三) 期末成績為 40% 

1. 個案報告 20%； 

    2. 期末考 20%(統一命題會考)。 

十、任課教師通訊錄 

開課學系 授課教授 連絡電話 Email 



日四技企管系 1-1 林淑芳 分機 8601 lucy_linn@yahoo.com 

日四技企管系 1-2 韓心甜 分機 8604 candy0802@gmail.com 

進四技企管系 1-1 李玫郁 分機 8602 
mylee900@gmail.com 

f90323003@ntu.edu.tw 

日四技資管系 劉淑範 分機 8298 d877804@alumni.nthu.edu.tw

進四技資管系 1-1 蔡志弘 分機 8646 imtch@mail.ypu.edu.tw 

日四技財管系 1-1

沈華榮 分機 2365 hrshen@mail.ypu.edu.tw 

徐福光 0963-320818 fkhsu@yueki.com.tw 

白東岳 0968-842832 128537@mail.tku.edu.tw 

日四技應英 1-1 

進四技應英 1-1 
林枝樟 0923229295 berlin66@gmail.com 

日四技應英系 1-2 江長慈 分機 8612 ctcamber@mail.ypu.edu.tw 

 


